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Presseinformation
Azubi-Tage+ bei heroal

Zweitdgige Informations- und Kontaktmesse fiir angehende Schulabgénger:innen

Verl, Juni 2024. Am 14. und 15. Juni findet im heroal Werk | in Verl eine
Informationsveranstaltung mit Eventcharakter statt. Ziel der Azubi-Tage+ von der my
job OWL ist es, angehenden Schulabgidnger:innen den Einstieg in das Berufsleben
zu erleichtern. Zwei Tage lang haben sie die Gelegenheit, Ausbildungs- und
Studienangebote in der Region kennenzulernen und personliche Gesprache mit
Unternehmen und Organisationen zu fiithren. Nach dem groBen Erfolg des Vorjahres

werden in diesem Jahr noch einmal deutlich mehr Besucher:innen erwartet.

Das Verler Familienunternehmen heroal unterstlitzt junge Menschen erneut beim Start ins
Berufsleben: Zwei Tage lang erhalten Schiler:innen aus der Region Einblick in spannende
Ausbildungsberufe und Studienmdéglichkeiten. Im Rahmen der Azubi-Tage+ 6ffnet das
heroal Werk | in Verl am Freitag, 14. Juni, von 8.30 — 13.00 Uhr sowie am Samstag, 15.
Juni, von 10.00 — 14.00 Uhr seine Pforten. In diesem Jahr hat heroal sein Engagement fir

die von der my job OWL ausgerichtete Messe verstarkt und ist erstmals offizieller Partner.

Umfangreiches Angebot mit 50 Ausstellern

Als Messe fir Ausbildung, Studium und Praktikum erméglichen die Azubi-Tage+
insbesondere angehenden Schulabganger:innen wertvolle Kontakte zu Hochschulen,
Unternehmen und Organisationen aus der Region zu knupfen und sich aus erster Hand
Uber Studien-, Ausbildungs- und Praktikumsangebote zu informieren. Jingere
Schiler:innen sind ebenfalls herzlich willkommen. Insgesamt werden 50 Aussteller
erwartet, unter ihnen diverse mittelstandische und gréRere Unternehmen, z. B. Miele,
nobilia, Beckhoff Automation und Elektro Beckhoff. Auch heroal nutzt die Azubi-Tage+, um
sich als attraktiver regionaler Arbeitgeber mit seinen vielfaltigen Ausbildungsangeboten zu

prasentieren.

Unterstlitzung in praktischen Belangen erhalten junge Menschen durch diverse
weiterfihrende Angebote. Hierzu zahlen ein Stand fir Bewerbungsfotos sowie ein
Berufscoaching. Mitmachaktionen wie Menschenkicker, individuelle Angebote der

Aussteller sowie ein Foodtruck runden das abwechslungsreiche Programm ab. Lockere
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Unterhaltung wartet auch am Stand von heroal auf die jungen Menschen: Dort kdnnen sie
sich nicht nur Uber das umfangreiche Ausbildungsportfolio informieren, sondern beim
Stabfangspiel ein Eis gewinnen. Interessierten bietet das Unternehmen zudem Flhrungen
im heroal Werk | an. Der Besuch der Veranstaltung ist flr Schiler:innen kostenfrei;
Erwachsene zahlen 1 € Eintritt. Der Erlés wird von der my job OWL zu Spendenzwecken

eingesetzt. Eine Anmeldung ist flir die Azubi-Tage+ nicht erforderlich.

GroRer Andrang erwartet

Nach der positiven Resonanz auf die Auftaktveranstaltung in 2023 rechnet heroal mit einer
deutlichen Erhéhung der Besucherzahlen. ,Wahrend wir im vergangenen Jahr noch
erhebliche Uberzeugungsarbeit bei den Schulen leisten mussten, kam fir 2024 eine
Vielzahl von ihnen bereits in Eigeninitiative auf uns zu. Sie waren durchweg begeistert vom
Konzept und erfolgreichen Verlauf der Erstveranstaltung und fest entschlossen zu einer
erneuten Teilnahme®, schildert Valerie Manigel, Assistenz der Personalleitung und
verantwortlich fur das Personalmarketing von heroal. Rund 950 Schiler:innen wurden
deshalb fUr den ersten Tag nach Verl eingeladen — fast 80 Prozent mehr als 2023. Von
heroal organisierte Shuttle-Busse regeln an diesem Tag den Transfer von und zu den
Schulen; am Samstag sind alle Schuleriinnen aus der Region gemeinsam mit ihren

Familien sowie alle anderen, die interessiert sind, willkommen.

Einen aktiven Beitrag zur Vernetzung leisten

Den Erfolg der Vorjahresveranstaltung will heroal in diesem Jahr weiter ausbauen. Als
besonders erfreulich bewertet das Unternehmen sowohl die Vielzahl an qualitativ
hochwertigen Gesprachen als auch die erfolgreiche Besetzung von Praktikums- und
Ausbildungsplatzen. Die Ausdehnung der Zusammenarbeit mit der my job OWL betrachtet
Valerie Manigel deshalb als folgerichtig und vielversprechend: ,Wir freuen uns Uber die
Partnerschaft mit der my job OWL. Die Azubi-Tage+ leisten einen aktiven Beitrag, um
Schiler:innen aus unserer Region mit Unternehmen zu vernetzen und ihren Weg ins
Berufsleben zu ebnen. Die Erfahrungen des Vorjahres haben zudem gezeigt, dass sich
unser Kontakt zu den Schulen in der Umgebung Uber die Veranstaltung intensiviert. Unsere
guten Beziehungen zu den Schulen mdchten wir weiter vertiefen und stehen gerne flr

individuellen Kooperationen und MaRnahmen zur Verfugung.®
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Azubi-Tage+: Am 14./15. Juni kdnnen angehende Schulabgénger:innen im heroal Werk |
in Verl die Ausbildungs- und Studienangebote in der Region kennenlernen und persoénliche
Gesprache mit Unternehmen und Organisationen fihren. © heroal
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Nach dem erfolgreichen Verlauf der Erstveranstaltung freut sich Valerie Manigel von heroal
darauf, vielversprechende Kontakte zu jungen Menschen zu knipfen und ihren Weg in das
Berufsleben zu ebnen. © heroal
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heroal - das Aluminium-Systemhaus

Als Hersteller von Aluminium-Systemlésungen fur Rollladen, Sonnenschutz, Rolltore, Fenster,
Tiren, Schiebetiiren, Fassaden und Uberdachungen zahlt heroal international zu den Marktfiihrern.
Am Hauptsitz in Verl, Deutschland, sowie Standorten in Europa und Nordamerika beschaftigt das
1874 gegriindete Familienunternehmen rund 900 Mitarbeitende und ist weltweit am Bau nachhaltiger
Gebaude im Wohn- und Objektbau beteiligt. Der Fokus liegt fir heroal dabei auf innovativen und
hochwertigen Gesamtlésungen fur Verarbeiter, Architekten, Planer, Investoren und Bauherren —
Lésungen, die sich durch erstklassige Qualitat, branchenfihrende Individualisierungsmaéglichkeiten
sowie Beratungs- und Serviceleistungen in jeder Phase des Gebaudelebenszyklus auszeichnen.
heroal Systeme werden in Deutschland entwickelt und gefertigt.

Weitere Informationen unter www.heroal.de.

Pressekontakt:

heroal — Johann Henkenjohann GmbH & Co. KG
Lena Holtkamp-Stein

Osterwieher Str. 80

33415 Verl (Deutschland)

Tel.: +49 5246 507-5143

E-Mail: presse@heroal.de

Social Media:

Facebook: https://www.facebook.com/heroal.Deutschland
https://www.facebook.com/heroal.international

Instagram: https://www.instagram.com/_heroal/
https://www.instagram.com/karriere heroal/

Pinterest: https://www.pinterest.de/heroalJohannHenkenjohann/

YouTube: https://www.youtube.com/user/heroalVerl/

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/heroal---johann-henkenjohann-gmbh-&-co.-ka/

XING: https://www.xing.com/companies/heroal-johannhenkenjohanngmbh&co.kg

heroal Presseinformation | Azubi-Tage+ bei heroal | Juni 2024 | Seite 4 von 4


http://www.heroal.de/
mailto:presse@heroal.de
https://www.facebook.com/heroal.Deutschland
https://www.facebook.com/heroal.international
https://www.instagram.com/_heroal/
https://www.instagram.com/karriere_heroal/
https://www.pinterest.de/heroalJohannHenkenjohann/
https://www.youtube.com/user/heroalVerl/
https://www.linkedin.com/company/heroal---johann-henkenjohann-gmbh-&-co.-kg/
https://www.xing.com/companies/heroal-johannhenkenjohanngmbh&co.kg

