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Presseinformation 

heroal mit renommiertem Ausbildungssiegel prämiert 

Verl, November 2022. heroal wurde als hervorragender Arbeitgeber für 

Auszubildende ausgezeichnet. Das Unternehmen erhielt erneut das 

Ausbildungssiegel BEST PLACE TO LEARN® von AUBI-plus.  

 

Bei heroal herrscht Grund zur Freude: Das Familienunternehmen, das mehr als 800 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit aktuell 52 Auszubildenden beschäftigt, erhielt einen 

begehrten Award für sein herausragendes Ausbildungswesen. Für seine 

überdurchschnittlich gute Ausbildung wurde heroal von AUBI-plus, einem Anbieter für 

Nachwuchskräfte-Recruiting und Zertifizierer für die betriebliche Ausbildung, erneut mit 

dem Gütesiegel BEST PLACE TO LEARN® ausgezeichnet. „Das Engagement, der Einsatz 

und die Kompetenzen unserer Mitarbeiter*innen tragen maßgeblich zum Erfolg unseres 

Unternehmens bei. Dies ist unser höchstes Gut. Deshalb legen wir schon früh großen Wert 

auf die bestmögliche Qualifikation unserer Mitarbeiter*innen – mit einer hervorragenden 

Ausbildung: Wir arbeiten stetig daran, unser Ausbildungs- und Studienangebot 

weiterzuentwickeln, die Lern- und Arbeitsbedingungen zu optimieren und den 

Zusammenhalt zu fördern. Wir freuen uns sehr über die Auszeichnung und fühlen uns 

hierdurch in unserer Arbeit bestätigt,“, so Verena Rettig, Leiterin Personal bei heroal.  

 

Hohe Wertschätzung mit Raum für Eigeninitiative 

Mit qualifizierten Ausbildungen in unterschiedlichsten Berufsbildern sowie diversen Dualen 

Studiengängen bietet das Ausbildungswesen von heroal Berufseinsteigern attraktive 

Perspektiven für ihre Karriere. Als herausragend bewertete AUBI-plus die frühzeitige 

Einbindung von Nachwuchskräften in die Prozesse des Unternehmens. Dies unterstützt 

das Ziel, die Auszubildenden aktiv in den Arbeitsalltag zu integrieren und in bestimmten 

Bereichen erste Verantwortung übernehmen zu lassen. Auch das umfassende Onboarding 

mit einer dreitägigen Auftaktveranstaltung, Azubiausflügen und der Teilnahme am 

regelmäßigen „After Work“ für alle Mitarbeiter*innen von heroal erleichtern die zügige 

Integration. Das kollegiale Miteinander im Unternehmen wirkte sich bei der Auszeichnung 

mit dem Gütesiegel BEST PLACE TO LEARN® ebenfalls positiv auf die Bewertung aus.  
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Über BEST PLACE TO LEARN® 

BEST PLACE TO LEARN® wird alle drei Jahre von der AUBI-plus GmbH an Betriebe 

vergeben, die sich durch eine überdurchschnittlich gute Ausbildung auszeichnen. Mit dem 

Gütesiegel werden Unternehmen geehrt, die nachweislich für einen besonders hohen 

Ausbildungsstandard stehen. Hierzu wird in den Ausbildungsbetrieben ein 360°-Feedback 

zu allen wesentlichen Aspekten der Ausbildung von Ausbildern, Azubis und Ex-Azubis 

eingeholt und ein spezielles Auditierungs- und Zertifizierungsverfahren durchlaufen. Nur die 

Ausbildungsbetriebe, die AUBI-plus von dem hohen Niveau ihrer Ausbildung überzeugen 

und nachweisen, dass sie Nachwuchskräfte hervorragend qualifizieren, bekommen das 

Gütesiegel BEST PLACE TO LEARN®. 
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Bildmaterial 

 

[Verleihung Auszeichnung BPTL 2022] 

heroal wurde als hervorragender Arbeitgeber für Auszubildende ausgezeichnet. 
Geschäftsführer Dr. Max Schöne (Mitte) und Personalleiterin Verena Rettig (rechts) 
nahmen zusammen mit Auszubildenden aus verschiedenen Ausbildungsbereichen die 
begehrte Auszeichnung entgegen. © heroal 
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heroal - das Aluminium-Systemhaus 
Als Hersteller von Aluminium-Systemlösungen für Rollläden, Sonnenschutz, Rolltore, Fenster, 
Türen, Schiebetüren, Fassaden und Überdachungen zählt heroal international zu den Marktführern. 
Am Hauptsitz in Verl, Deutschland, sowie Standorten in Europa und Nordamerika beschäftigt das 

1874 gegründete Familienunternehmen über 800 Mitarbeiter und ist weltweit am Bau nachhaltiger 
Gebäude im Wohn- und Objektbau beteiligt. Der Fokus liegt für heroal dabei auf innovativen und 
hochwertigen Gesamtlösungen für Verarbeiter, Architekten, Planer, Investoren und Bauherren, die 
sich durch erstklassige Qualität, branchenführende Individualisierungsmöglichkeiten sowie 
Beratungs- und Serviceleistungen in jeder Phase des Gebäudelebenszyklus auszeichnen. heroal 

Systeme werden in Deutschland entwickelt und gefertigt. 
Weitere Informationen unter www.heroal.de. 
 
heroal – Johann Henkenjohann GmbH & Co. KG 
Österwieher Straße 80 
33415 Verl (Deutschland) 
 
Pressekontakt: 
Kemper Kommunikation 
Kirsten Kemper 
Am Milchbornbach 10 
51429 Bergisch Gladbach (Deutschland) 
Tel.: +49 2204 9644808 
E-Mail: info@kemper-kommunikation.de 
 
Social Media: 
Facebook: https://www.facebook.com/heroal.Deutschland 
  https://www.facebook.com/heroal.international 
Instagram:  https://www.instagram.com/_heroal 
Pinterest: https://www.pinterest.de/heroalJohannHenkenjohann 
YouTube: https://www.youtube.com/user/heroalVerl 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/heroal---johann-henkenjohann-gmbh-&-co.-kg 
XING:  https://www.xing.com/pages/heroal  
 
 
 


