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Presseinformation 

Begehrte Arbeitgeber-Auszeichnungen für heroal 

Verl, Januar 2020. Gleich dreifach wurde heroal als Arbeitgeber ausgezeichnet: Das 

Unternehmen erhielt das Ausbildungssiegel „BEST PLACE TO LEARN®“ von AUBI-

plus, die Auszeichnung „Deutschlands begehrteste Arbeitgeber“ des F.A.Z.-

Instituts sowie den Focus Money Award in der Kategorie „Top-Karrierechancen“.  

 

Zum Jahresende ist die Freude bei heroal noch einmal groß, denn das Verler 

Familienunternehmen wurde gleich dreifach mit begehrten Awards für herausragende 

Arbeitgeber ausgezeichnet. Das Unternehmen, das über 800 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter beschäftigt, wurde zum einen für seine überdurchschnittlich gute Ausbildung 

mit dem Gütesiegel „BEST PLACE TO LEARN®“ zertifiziert. Darüber hinaus bietet heroal 

auch Berufseinsteigern und -erfahrenen zahlreiche Perspektiven, was mit den Awards 

„Deutschlands begehrteste Arbeitgeber“ und „Top-Karrierechancen“ honoriert wurde. 

„Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind unser höchstes Gut, denn sie tragen durch 

ihren Einsatz tagtäglich zum Erfolg des Unternehmens bei. Daher ist es uns besonders 

wichtig, stetig in die Weiterentwicklung unseres Ausbildungsangebots und die 

Optimierung des Arbeitsumfelds und der Arbeitsbedingungen zu investieren. Wir freuen 

uns umso mehr, wenn diese Entwicklungen auch entsprechend gewürdigt werden“, so 

Verena Rettig, Leiterin Personal bei heroal.  

 

Über die Arbeitgeber-Auszeichnungen 

„BEST PLACE TO LEARN®“ wird alle drei Jahre von der AUBI-plus GmbH, einem 

Anbieter für Nachwuchsrecruiting, an Betriebe vergeben, die sich durch eine 

überdurchschnittlich gute Ausbildung auszeichnen. Mit dem Gütesiegel werden 

Unternehmen geehrt, die nachweislich für einen besonders hohen Ausbildungsstandard 

stehen. 

Die Auszeichnung „Deutschlands begehrteste Arbeitgeber“ wird durch das F.A.Z. Institut 

verliehen. Ausgezeichnet werden Arbeitgeber aus über 150 Branchen, die durch ihre gute 

Arbeitgeberperformance und eine positive Unternehmenskultur hervortreten. 

Der Award „Top-Karrierechancen“ wird von der zu Focus Money gehörenden Marke 

„Deutschland Test“ zusammen mit dem Institut für Management- und 

Wirtschaftsforschung (IMWF) an diejenigen Unternehmen verliehen, die ihren 
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern einen Arbeitsplatz mit Perspektiven bieten. 

Berücksichtigt werden dabei Themen wie Aufstiegschancen, Zusatzleistungen, Bezahlung 

oder Mitarbeiterförderung. 
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Bildmaterial 

 

[BPTL_Zertifizierungssiegel_ 10_2019-09_2022] 

heroal wurde mit dem Gütesiegel „BEST PLACE TO LEARN®“ ausgezeichnet, da das 
Unternehmen eine überdurchschnittlich gute Ausbildung anbietet. © AUBI-plus 

 

 

[IMWF_FAZ-Institut_Siegel_Begehrteste-Arbeitgeber_CMYK] 

heroal ist eines von rund 500 Unternehmen, die im Rahmen einer Studie des F.A.Z.-
Instituts und des IMWF Instituts für Management- und Wirtschaftsforschung zu 
Deutschlands begehrtesten Arbeitgebern gekürt wurden. © F.A.Z.-Institut 

 

 

[TOP Karriere HS 2019] 

heroal bietet seinen Mitarbeiter*innen „Top-Karrierechancen“ und wurde daher von Focus 
Money mit dem gleichnamigen Award ausgezeichnet. © Deutschland Test/Focus Money 
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heroal – das Aluminium-Systemhaus 
Als eines der führenden Aluminium-Systemhäuser entwickelt, produziert und vertreibt heroal 
optimal aufeinander abgestimmte Systeme für Fenster, Türen, Fassaden, Rollläden, Rolltore und 
Sonnenschutz ergänzt um Klapp- und Schiebeläden, Insektenschutz sowie Terrassendächer und 
Carports. Durch minimalen Energieeinsatz in der Herstellung und durch maximale 
Energieeinsparung während der Nutzung tragen heroal Systemlösungen entscheidend dazu bei, 
nachhaltiges Bauen zu ermöglichen – verbunden mit höchster Wirtschaftlichkeit bei der 
Verarbeitung der Systeme und Wertsteigerung der Gebäude. 
 
Innovation, Service, Design, Nachhaltigkeit 
Die Marke heroal steht für Systemlösungen, die praxisgerechte Innovationen, branchenweit 
führenden Service und hochwertiges, in jede Architektur integrierbares Design mit umfassender 
Nachhaltigkeit vereinen. 
 
Mehr als 800 Mitarbeiter in allen Bereichen des Unternehmens arbeiten kontinuierlich an der 
Weiterentwicklung der Systeme und an der Optimierung der heroal Service- und 
Dienstleistungsqualität. 
 
Die Marke heroal steht für Premium-Qualität made in Germany – zertifiziert nach ISO EN 9001. 
heroal Produkte und Systeme werden ausschließlich an deutschen heroal Produktionsstandorten – 
am Unternehmenssitz in Verl sowie in Hövelhof – produziert. 
 
Weitere Informationen unter www.heroal.de. 
 
 
Kontakt Presse: 
 
heroal – Johann Henkenjohann GmbH & Co. KG 
Lena Holtkamp 
Österwieher Str. 80 
33415 Verl 
Tel.: +49 5246 507-0 
Fax: +49 5246 507-355 
E-Mail: presse@heroal.de 

 
 
Social Media: 
 
Facebook: https://www.facebook.com/heroal.Deutschland 
  https://www.facebook.com/heroal.international 
  https://www.facebook.com/heroal.NorthAmerica 
Instagram:  https://www.instagram.com/_heroal/ 
Pinterest: https://www.pinterest.de/heroalJohannHenkenjohann/ 
YouTube: https://www.youtube.com/user/heroalVerl/ 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/heroal---johann-henkenjohann-gmbh-&-co.-kg/ 
XING:  https://www.xing.com/companies/heroal-johannhenkenjohanngmbh&co.kg 


